DEVELOPPEMENT PERSONNEL

BDO15 BASES

1 jOUI‘ 7 heures

760 €

Exonérés de TVA

Transformer une formation présentielle en parcours distanciel

COMPETENCES VISEES

- Savoir transformer une formation présentielle en distancielle

- Maintenir 'engagement des apprenants
- Adapter les techniques d’animation

PROGRAMME

A. INTRODUCTION

- Pourquoi migrer de la formation
en présentiel vers la formation en
distanciel ?

B. ANALYSE DES BESOINS

1. Quelle est la cible ?

2. Que doivent-ils apprendre ?

3. Comment apprennent-ils le plus
efficacement ?

D. ATELIER INTERSESSION

- Scénariser un parcours ou une formation

distanciel

E. PRESENTATION ET DEBRIEF DU TRAVAIL
INTERSESSION

F. SCENARISER LE PARCOURS DE FORMATION

EN DISTANCIEL

1. Séquences présentielles peuvent
trouver leurs équivalents dans la
formation a distance.

PUBLIC

- Formateurs
- Animateurs
- Concepteurs

PRE-REQUIS

Aucun

POINTS FORTS

Interactivités, session scindée,
sondages et outils annexes

FORMATEUR(S)

Cette formation est animée par un
professionnel issu du monde de la
banque et /ou de 'assurance

C. QUELLES MODALITES ?

- Que puis-je faire pour maintenir le
meilleur engagement de la part des
apprenants ?

a) lancement du parcours - Mobile-
Learning

b) quiz - Co-working (Slack, Yammer...)

c) Classe virtuelle - E-Learning

d) AFEST

2. 8 conseils pour scénariser un parcours
de formation en distanciel

G. PILOTER ET EVALUER LE PARCOURS

- Adapter le suivi aux délais du distanciel

SESSION(S) 2021

Dates disponibles sur le site
www.agifpass.fr

PERSONNALISATION DE PARCOURS

VALIDATION
Un questionnaire préparatoire sera remis en amont de la Cas pratique.

formation au participant lui permettant de faire Quiz pédagogique de validation des acquis
remonter aupres du formateur ses attentes et besoins
spécifiques

CONTACT

03 26 77 81 88 / inter@agifpass.fr
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